
На основу члана 56. Закона о државним службеницима („Службени гласник РС”, бр. 

79/05, 81/05 – исправка, 83/05 – исправка, 64/07, 67/07 – исправка, 116/08, 104/09, 

99/14, 94/17, 95/18, 157/2020, 142/2022, 13/2025- одлука УС и 19/2025) и члана 23. 

Уредбе о интерном и јавном конкурсу за попуњавање радних места у државним 

органима („Службени гласник РСˮ, бр. 2/19 и 67/21) конкурсна комисија је дана  

 

СПИСАК КАНДИДАТА 

са којима се спроводи изборни поступак 

 

 

 

 Изборни поступак за попуњавање извршилачког радног места за праћење 

 финансијске  реализације уговора у звању саветник, у Одсеку за финансијско-

 материјалне послове, у Сектору за опште, правне, кадровске и административне 

 послове у Комесаријату за избеглице и миграције Републике Србије- 1 извршилац, 

 спроводи се са кандидатима: 

 

  1. 31Ј0511251ИН1 

  2. 31Ј0511251ИН3 

Конкурсна комисија ће кандидате са списка обавестити да ће провере општих 

функционалних компетенција, посебних функционалних компетенција, понашајних 

компетенција и интервјуа са Конкурсном комисијом, бити обављено по фазама, као 

и о благовременом заказаном тестирању. 

Кандидат који се не одазове позиву да учествује у провери једне компетенције 

обавештава се да је искључен из даљег тока изборног поступка. 

 

 

          


